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Das Berufskolleg Kohlstraße
GEMEINSAM ZIELE ERREICHEN
Herzlich Willkommen am Berufskolleg Kohlstraße der Stadt 
Wuppertal - wie schön, dass Sie uns besuchen!

An unserem Berufskolleg können neben verschiedenen Berufs-
abschlüssen auch alle allgemeinbildenden Schulabschlüsse 
vom Hauptschulabschluss bis zum Abitur (Allgemeine Hoch-
schulreife) erlangt werden.

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt.
Unsere Schule versteht sich als Raum, in dem die Wertschät-
zung auf allen Ebenen in Bezug auf Menschen, nachhaltigen 
Umgang mit Ressourcen, Umwelt und Materialien geübt und 
gelebt wird. Wir fördern die Entwicklung der Schülerschaft zu 
eigenverantwortlichen und sich gegenseitig unterstützenden 
und respektierenden Persönlichkeiten. 

Wir leben Gemeinschaft.
Gemeinsam achten wir auf die Erhaltung und Förderung der 
Gesundheit und des Wohlbefindens aller Beteiligten. Dies 
geschieht durch ein vielfältiges Angebot für gemeinsame Erleb-
nisse, zur gesunden Ernährung und zur Balance zwischen 
Arbeit/Lernen und Entspannung. 

Vielfalt leben in Demokratie, Kooperation 
und Transparenz.
Den respektvollen Umgang mit Vielfalt und Unterschiedlichkeit 
fördern wir durch eine vorurteilsbewusste Haltung. Eine Ausein-
andersetzung mit Werten und Normen findet in allen Bereichen 
des Schullebens statt.  Entwicklungsvorhaben werden demokra-
tisch abgestimmt und getroffene Entscheidungen grundsätzlich 
transparent gemacht. 

Herzlichst,
Ihr Berufskolleg Kohlstraße der Stadt Wuppertal

Gründung als 
Fortbildungsschule 
für Mädchen

Ausweitung in 
Bildungsanstalt für 
hauswirtschaftliche 
Frauenberufe

Weiterentwicklung zur 
Bildungsanstalt für 
hauswirtschaftliche 
und sozialpädagogische 
Frauenberufe

Erweiterung des schulischen 
Angebotes durch 
Nahrungsberufe in den 
Bereichen Bäckerei, Küche, 
Konditorei und Fleischerei

Berufskolleg 
Kohlstraße der Stadt 
Wuppertal

Kernsanierung von 
Gebäude C

Komplettierung der 
digitalen Ausstattung 
und Vernetzung aller 
Räume

Anschluss ans 
Glasfasernetz
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Unsere Geschichte



Ausblick2020

Auf einen Blick
UNSER BILDUNGSANGEBOT
Entdecken Sie unser umfangreiches Angebot mit den Schwerpunkten 
Sozial- und Gesundheitswesen sowie Ernährungs- und Versorgungs-
management. Diese Schwerpunkte durchziehen die verschiedensten 
Bildungsgänge, angefangen von der Ausbildungsvorbereitung, über 
die verschiedenen Berufsabschlüsse bis hin zur Fachhochschulreife 
oder zum Abitur.
Auf der Suche nach dem richtigen Weg bietet unser multiprofessio-
nelles Team von Beraterinnen und Beratern Ihnen Unterstützung bei 
der Orientierung!

Erster Schulabschluss (früher HS9)
Erster erweiterter Schulabschluss (früher HS 10)
Mittlerer Schulabschluss (FOR) = Fachoberschulreife mit oder ohne Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe
FHR = Fachhochschulreife
FHRs = Fachhochschulreife, schulischer Teil
AHR = Allgemeine Hochschulreife

Fachklassen des 
dualen Systems der 
Berufsausbildung

Berufsfachschule jeweils 
einjährig

Berufsfachschule Berufliches 
Gymnasium

Fachschule zwei
- und dreijährig

HS FOR FHR FOR FHR AHR FHR

Abteilung 1
	x Bäckerin/Bäcker
	x Konditor/in
	x Fachverkäufer*in im 
Lebensmittelhandwerk 
(Bäckerei/Konditorei)

	x Hotelfachmann/-frau
	x Koch/Köchin
	x Fachkraft Küche
	x Fachmann/-frau für 
Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie

	x Fachkraft Gastronomie
Abteilung 3 
(Ausbildungsvorb)

	x AV1 Vollzeit (=> Erster 
Schulabschluss)

	x AV2 Vollzeit/Teilzeit 
(=>  Erster Schulabschluss)

	x AV3 (IFK=> Erster 
Schulabschluss

Abteilung 6
	x Höhere Berufsfachschule 
Gesundheit/Soziales C2

	x Fachoberschule Ernährung/
Hauswirtschaft 11/12 C3

	x Fachoberschule Gesundheit/
Soziales 11/12 C3

	x Fachoberschule Ernährung/
Hauswirtschaft 12B C3

	x Fachoberschule Gesundheit/
Soziales 12B C3

Abteilung 7
	x Berufliches Gymnasium 
Gesundheit und Soziales 
(Schwerpunkt: Pädago-
gik/ Erziehungswissen-
schaften

Abteilung 4
Berufsfachschule Ernährungs 
- und Versorgungsmanagement

	x Berufsfachschule B1 (=>Erster 
erweitertet Schulabschluss)

	x Berufsfachschule B2  
(=> Mittlerer Schulabschluss)
Berufsfachschule 
Sozialassistenten

	x Berufsfachschule B3  
(2 J.=> Mittlerer Schulabschluss)
Abteilung 5
Berufsfachschule Gesundheit/ 
Erziehung und Soziales

	x Berufsfachschule B1) (=>Erster 
erweiterter Schulabschluss)

	x Berufsfachschule B2  
(=> Mittlerer Schulabschluss)
Abteilung 7
Berufsfachschule Kinderpflege

	x •Berufsfachschule B3  
(2 J.=> Mittlerer Schulabschluss)

Abteilung 8
Fachschule für 
Sozialpädagogik

	x Staatl. anerkannte/r 
Erzieher/in
praxisintegrierte 
und vollzeitschuli-
sche Form

ermöglicht berufliche 
Weiterbildung und 
einen staatlichen 

Abschluss
(2 bzw. 3 Jahre)

vermittelt berufliche 
Kenntnisse, Fähigkeiten, 
Fertigkeiten oder einen 
Berufsabschluss nach 

Landesrecht
(3 Jahre)

a) vermittelt berufliche 
Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten
(2 Jahre)

FHRs

b) vermittelt einen 
Berufsabschluss nach 

Landesrecht
(2 Jahre)

a) B1:vermittelt berufliche 
Kenntnisse, Fähigkeiten und 

Fertigkeiten (1 Jahr)

HS10

b) B2:vermittelt berufliche 
Kenntnisse, Fähigkeiten und 

Fertigkeiten (1 Jahr)
c) B3: vermittelt Berufsabschluss 

nach Landesrecht (2 Jahre)

	x Berufsschule
vermittelt Kenntnisse/
Fähigkeiten/ Fertigkeiten 
nach BBiG/HWO + Berufs-
schulabschluss (i. d. R. 3 J.)

	x Ausbildungsvorbereitung
vermittelt berufliche 
Kenntnisse, Fähigkeiten, 
Fertigkeiten und berufliche 
Orientierung (1 Jahr)

Ausstattung des Großteils der 
Schülerschaft mit eigenen 
digitalen Endgeräten

Weitere Projekte realisieren

Auszug verschiedener Projekte
•	 Kooperation mit dem Pina Bausch Tanztheaters
•	 E-twinning Projekt 
•	 Schulsanitätsdienst 
•	 Frühlingsfest 
•	 Mathematikprojekt in der Kinderpflege 
•	 Cambridge Cerfificates
•	 Klassencoaching in der Ausbildungsvorbereitung und 

den Berufsfachschulen

Ausblick



UNSERE RÄUMLICHKEITEN

Wir legen Wert auf einladende Räumlichkeiten, in denen es 
Freude macht, zusammenzukommen.

Sie finden uns zentrumsnah in Elberfeld in der Nähe des 
Mirker Hains. Trotz städtischer Lage verfügt die Schule auch 
über einen großen Schulgarten mit einer Streuobstwiese.

WIR ERÖFFNEN DIR 
BERUFLICH VIELE WEGE.

#MachenWirGern
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Ein Weg – aber vielseitige Möglichkeiten!

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen (KVF) 
Fachinformatiker/-in Fachrichtung Anwendungsentwicklung

Koch/Köchin
Restaurantfachmann/-frau

Jetzt starten und informieren unter: 
www.looking-4-you.de

Barmenia Krankenversicherung AG
Barmenia-Allee 1
42119 Wuppertal

Abt. Talent Management
0202 438 3752

ausbildung@barmenia.de
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UNSERE PRAXISNÄHE

Durch praxisnahen Unterricht, der durch kooperative, hand-
lungsorientierte, niveaudifferenzierte und sprachsensible 
Lernarrangements gestaltet und digital begleitet wird, geben 
wir Ihnen umfassende und intensiv begleitete berufliche Ori-
entierung in unseren Schwerpunktbereichen.

Unser digitales Konzept

Lehren und Lernen mit Medien wird am BK Kohlstrasse systematisch in die Unterrichtsentwicklung und den 
schulischen Alltag integriert. Digitale Arbeits- und Kommunikationsplattformen wie IServ, Microsoft Office 365 
und Moodle haben sich auf pädagogischer Ebene bereits etabliert. Auch die Stunden- und Vertretungsplanung 
wird über digitale Dienste wie WebUntis geregelt. Das digitale Klassenbuch und der digitale Schülerausweis 
erleichtern dem Lehrpersonal und der Schülerschaft den Alltag.

Wir suchen Dich!

Du hast Lust, Menschen mit Behinderung bei der 
Verwirklichung ihrer beruflichen und privaten Wünsche zu 
unterstützen und zu begleiten? 

Die Lebenshilfe Wuppertal betreibt in Wuppertal Cronenberg 
zwei Werkstätten, sechs Wohnstätten, zwei Außenwohn-
gruppen und das Ambulant Betreute Wohnen.

Für unser vielfältiges Betreuungsangebot suchen wir (m/w/d):

- Praktikanten und Auszubildende
- FSJ-ler und BFD-ler
- Fachkräfte wie z.B. Heilerziehungspfleger/Pflegefachkräfte
- Sozialassistenten
- Betreuungskräfte

Lebenshilfe Wuppertal
Heidestraße 72

42349 Wuppertal
Telefon 0202 – 4792-0

bewerbung@lebenshilfe-wuppertal.de
www.lebenshilfe-wuppertal.de



Gemeinsam Ziele erreichen

Wir freuen uns auf Sie!

Kohlstraße 11, 42109 Wuppertal

0202-563-2151

bk.kohlstrasse@stadt.wuppertal.de
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Die Bayer Gastronomie GmbH ist als 100%ige Tochter Teil des Bayer Konzerns 
und verfügt über ein vielseitiges Portfolio an Hotel- und Gastronomiebetrieben. 
Wir bieten Ihnen in fünf Ausbildungsberufen an mehreren Standorten in NRW 
und Berlin, wie zum Beispiel der BayArena in Leverkusen vielfältige Möglich-
keiten und Chancen für einen spannenden Beruf, bei dem der Mensch im Mittel-
punkt steht. 

Ausbildung bei der Bayer Gastronomie
Willkommen in der Vielfalt 
Für das kommende Ausbildungsjahr suchen wir Auszubildende (m/w/d) in fol-
genden Berufen. 

· Fachmann für Systemgastronomie (m/w/d)    · Koch (m/w/d)
· Hotelfachmann (m/w/d)              · Fachkraft im Gastgewerbe (m/w/d)
· Restaurantfachmann (m/w/d)

Gestalten Sie mit uns gemeinsam Ihre berufliche Zukunft, denn die Basis für eine 
erfolgreiche Zukunft ist eine fundierte Berufsausbildung. Wir freuen uns auf Ihre Be-
werbung. 

Appetit auf mehr?  Weitere Informationen über unsere Ausbildungsberufe sowie den 
Bewerbungsprozess finden Sie auf der Bayer Karriere Website. 

www.gastronomie.bayer.de
www.ausbildung.bayer.de
www.facebook.com/bayergastronomie           

. Fachkraft Küche

. Koch/Köchin

. Hotelfachmann/-frau

. Fachmann/-frau für Restaurants 
  und Veranstaltungsgastronomie

. Fachmann/-frau für Systemgastronomie

. Fachmann/-frau für Veranstaltungstechnik

. Veranstaltungskaufmann/-frau

. Fachkraft Gastronomie (Schwerpunkt: 
  Systemgastronomie oder Restaurantservice)
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Kurs auf Ausbildung
WIR UNTERSTÜTZEN KOSTENLOS:

☑ bei der Erstellung einer aussagekräftigen Bewerbungsmappe
☑ bei der Vorbereitung von Vorstellungsgesprächen und Einstellungstests
☑ bei der Zusammenfügung von Unternehmen mit motivierten Nachwuchskräften
☑ bei der Antragstellung für Bafög oder Bundesausbildungsbeihilfen (BAB)
☑ beim Übergang in die Ausbildung.

 info@wichernhaus-wtal.de


